
Modulo_05 –  Accordo di partenariato

ACCORDO DI PARTENARIATO 
per la realizzazione dell’azione di sistema sperimentale per l’accompagnamento al
lavoro di giovani con disabilità connessa a disturbi dello spettro autistico – annualità

2023-2024 - Piano provinciale per l’inserimento lavorativo delle persone disabili 
(Fondo 2020-2021-2022) CUP:G91C22000010002 e G91C23000360002

tra

La Provincia di Cremona – con sede legale in corso Vittorio Emanuele II n. 17, 26100 Cremona,
C.F. e P. IVA 80002130195, nella persona della Dirigente del Settore Lavoro e Formazione, dott.ssa
Barbara Faroni, domiciliata per la carica in Cremona, corso Vittorio Emanuele II n. 17, autorizzata
alla sottoscrizione del presente atto con Deliberazione del Presidente della Provincia n. … del …

E   
 

i  sotto  elencati soggetti  Capofila/Partner/Associati  del  progetto  di  rete
“_______________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
(d’ora in poi denominato nel testo “progetto”) finanziato a valere sull’Avviso pubblico “Azione di
sistema sperimentale per l’accompagnamento al lavoro di giovani con disabilità connessa a disturbi
dello spettro autistico – annualità 2023-2024” di cui al Decreto dirigenziale n. ____ del __________:
                               

 ___________________________________con sede legale nel Comune di
______________CAP ____________, in Via _________________________________, C.F.
e P.IVA.______________________  nella  persona   di____________________________in
qualità di legale rappresentante e soggetto capofila/partner/associato del progetto; 

 _______________________________con sede legale nel Comune
di___________________________CAP  ________________,
in___________________,C.F
._________________P.IVA.________________________________nella  persona
di_________________________________in qualità di legale rappresentante del  soggetto
capofila/partner/associato del progetto; 

  _______________________________ con sede legale nel Comune
di___________________________CAP  ________________,
in___________________,C.F
._________________P.IVA.________________________________nella  persona
di_________________________________in qualità di legale rappresentante del  soggetto
capofila/partner/associato del progetto;

di seguito anche congiuntamente denominati “le Parti”

PREMESSO CHE

con Decreto dirigenziale n. ------------ del ---------------------la Provincia di Cremona – Settore Lavoro
e Formazione, nell’ambito del Piano provinciale per l’inserimento lavorativo delle persone disabili
(Fondo 2021-2022) ha  approvato  l’Avviso  pubblico  per la realizzazione dell’azione di  sistema
sperimentale per l’accompagnamento al lavoro di giovani con disabilità connessa a disturbi dello
spettro autistico – annualità 2023-2024 –  (Fondo 2020-2021-2022) CUP:G91C22000010002 e GU
91C23000360002 (d’ora  in  avanti  denominato  nel  testo  anche  “Avviso”),  finalizzato  alla
costituzione e alla qualificazione in termini di competenze di una rete di soggetti pubblici e privati
che  possano  creare  le  condizioni  per  una  presa  in  carico  globale  della  persona  con  ASD,
assicurando più alti livelli di inclusione sociale, un migliore funzionamento delle relazioni sociali e



un’integrazione lavorativa soddisfacente.

L’iniziativa risponde all’esigenza di offrire ai giovani con disturbo dello spettro autistico percorsi
specifici finalizzati all’inserimento lavorativo in realtà aziendali del territorio e a promuovere presso
gli operatori della rete dei servizi al lavoro le competenze  utili ad accompagnarli nella transizione
scuola-lavoro, nell’inserimento/reinserimento lavorativo o nel mantenimento del posto di lavoro. 

Una  ulteriore  finalità  dell’Avviso  è  la  sensibilizzazione  dei  datori  di  lavoro,  delle  associazioni
datoriali  e   di  rappresentanza,  nonché  la  cittadinanza  tutta,  attraverso  eventi  ed  iniziative  in
occasione delle quali presentare e disseminare i risultati raggiunti dal progetto e diffondere i prodotti
informativi realizzati;

la Provincia di Cremona – Settore Lavoro e Formazione, con Determinazione n. ...… del ……. ha
approvato la graduatoria dei progetti presentati a valere sul suddetto Avviso pubblico ed ha ammesso
al finanziamento il progetto presentato dal soggetto Capofila firmatario del presente Accordo, in
collaborazione con i relativi soggetti partner/associati  facenti  parte  della  relativa  Rete, per
complessivi € ………..;

Il  partenariato  del  progetto  relativo  all’Azione  di  sistema  può  ampliarsi  in  itinere,  tramite la
sottoscrizione di un Atto di adesione, secondo il modello predisposto dalla Provincia di Cremona e
allegato all’Avviso;

ciascun soggetto che aderisce al presente Accordo tramite Atto di adesione può qualificarsi come:

◦ “Partner” ossia competente per la realizzazione di una parte del progetto a cui aderisce e
titolare  di  una  quota-parte  del  finanziamento  complessivamente  assegnato alla Rete.
Esso, pertanto, analogamente al soggetto C apofila, è considerato “Soggetto
beneficiario” dell’Avviso;

◦ “Associato” ossia aderente alla Rete senza, tuttavia, gestire alcuna quota-parte del
finanziamento assegnato al progetto. L’“Associato” non è tenuto a partecipare
finanziariamente al progetto e i costi da esso sostenuti non sono ammissibili. I termini e
le modalità di partecipazione saranno esplicitati nell’Atto di adesione.

Tutto ciò premesso e considerato, le Parti convengono quanto segue: 

Art. 1 – PREMESSA

Le premesse costituiscono parte integrante del presente Accordo di partenariato.

Art. 2 – OGGETTO E DURATA

Il presente Accordo tra la Provincia di Cremona – Settore Lavoro e Formazione e le Parti sopra
elencate disciplina i rapporti per la realizzazione dell’Azione di sistema e ha validità a decorrere
dalla data di sottoscrizione e fino al 3 1 dicembre 2025, salvo proroghe disposte dalla Regione
Lombardia con riferimento al Piano provinciale per l’inserimento lavorativo delle persone disabili.

Art. 3 – RUOLO DELLA PROVINCIA DI CREMONA

La Provincia di Cremona – Settore Lavoro e Formazione, per il tramite del Servizio Politiche del
lavoro  per  i  disabili  (d’ora  in  avanti  denominato  “Collocamento  Mirato”),  è  responsabile  nei
confronti  della  Regione  Lombardia  della  realizzazione  del Piano  provinciale  per  l’inserimento
lavorativo delle persone  disabili, di cui l’Azione di sistema oggetto  del presente Accordo è parte
integrante, ed in particolare si impegna a:



 coordinare, predisporre e trasmettere tutta la documentazione richiesta dalla Regione
Lombardia e dagli atti conseguenti;

 monitorare le attività di rendicontazione in capo al soggetto Capofila del progetto  e
trasmettere la conseguente documentazione alla Regione Lombardia;

 coordinare i flussi informativi verso la Regione Lombardia;
 monitorare in itinere il rispetto degli impegni assunti e segnalare tempestivamente

alla Regione Lombardia eventuali ritardi e/o inadempimenti e/o eventi che possano
incidere sulla realizzazione dell’Azione di sistema;

 convocare periodicamente e coordinare la cabina di regia centralizzata di cui ai
paragrafo n. 10 “Governance del progetto” dell’Avviso, avente funzioni di supervisione
e monitoraggio di tutte le attività previste nel progetto della Rete;

 erogare al soggetto Capofila del progetto le quote di finanziamento assegnate secondo
quanto indicato al paragrafo n. 18 “Modalità e tempi di erogazione del finanziamento”
dell’Avviso;

 effettuare i controlli sulla congruità delle spese sostenute e dichiarate dal soggetto
Capofila del progetto, nonché tutti i controlli necessari a verificare la realizzazione delle
azioni, riservandosi la facoltà di procedere anche con visite in loco;

 comunicare tempestivamente al soggetto Capofila del progetto eventuali proroghe alla
realizzazione del Piano Provinciale Disabili disposte dalla Regione Lombardia.

ART. 4 – RUOLO E IMPEGNI DEI SOGGETTI BENEFICIARI (CAPOFILA E
PARTNER)

I  beneficiari  dei  finanziamenti  a  valere  sull’Avviso, siano essi  “soggetto  Capofila”  o  “soggetti
Partner”, sono responsabili della realizzazione del progetto e si impegnano a:

• realizzare le attività di propria competenza previste dal progetto approvato dalla Provincia di
Cremona  nel rispetto dei criteri e delle modalità definiti  dall’Avviso e salvo eventuali
modifiche preventivamente autorizzate dalla Provincia;

• ottemperare alle prescrizioni contenute nell’Avviso e negli atti ad esso conseguenti;

• fornire, nei tempi e nei modi previsti dall’Avviso e dagli atti ad esso conseguenti, tutta la
documentazione e le informazioni eventualmente richieste;

• comunicare tempestivamente eventuali variazioni che si rendesse necessario apportare al
progetto di rete esplicitandone le motivazioni;

• segnalare tempestivamente eventuali variazioni di ragione sociale;

• segnalare tempestivamente eventuali variazioni nei requisiti di accreditamento;

• conservare per un periodo di dieci anni, a decorrere dalla data di pagamento del saldo, la
documentazione originale amministrava e contabile;

• fornire restituzioni periodiche sullo stato di avanzamento delle attività e delle spese
sostenute, su eventuali ritardi, sul raggiungimento degli obiettivi, secondo le modalità
definite dalla Provincia di Cremona come descritto nel paragrafo 17 dell’Avviso;

• non cumulare i contributi assegnati con altre agevolazioni ottenute per le medesime spese;

• rendersi disponibili a partecipare ad iniziative di pubblicizzazione e diffusione dei risultati
dell’intervento;

• pubblicizzare il contributo finanziario assegnato in occasione di eventuali eventi/attività di
diffusione del progetto o connessi alle attività progettuali concordandone le modalità con la
Provincia di Cremona e secondo le indicazioni di cui al successivo art. 7 del presente
Accordo;

• restituire le somme già percepite, comprensive degli interessi legali maturati, qualora la
Provincia dovesse disporne la revoca. La restituzione di tali importi avverrà in base alle
modalità indicate nel procedimento di recupero attivato dalla Provincia.



Art. 5 – RUOLO E IMPEGNI DEL SOGGETTO CAPOFILA

Il soggetto Capofila del progetto si impegna a svolgere tutte le azioni e le attività e a redigere tutti gli
atti necessari alla realizzazione del progetto approvato. E’ responsabile dell’attività di coordinamento
amministrativo nei confronti della Provincia di Cremona ed in particolare si impegna a:

• coordinare, predisporre e trasmettere tutta la documentazione richiesta dall’Avviso e dagli
atti ad esso conseguenti;

• erogare ai soggetti partner le quote-parte di finanziamento ad essi assegnate sulla base di
quanto indicato nel progetto allegato alla domanda di finanziamento; 

• coordinare le attività di rendicontazione in capo a ciascun soggetto Partner e trasmettere la
relativa documentazione alla Provincia di Cremona;

• coordinare i flussi informativi verso la Provincia di Cremona;

• monitorare  in  itinere  il  rispetto  degli  impegni  assunti  e  segnalare  tempestivamente  alla
Provincia d i  C r e m o n a  eventuali ritardi e/o inadempimenti e/o eventi che possano
incidere sulla composizione del partenariato e/o sulla realizzazione dell’intervento.

Art. 6 – RUOLO E IMPEGNI DEI SOGGETTI BENEFICIARI PARTNER

I soggetti Partner, nell’ambito del progetto, si impegnano a:

• predisporre tutta la documentazione richiesta dall’Avviso e dagli atti ad esso conseguenti e a
trasmetterla al soggetto Capofila;

• impiegare in modo coerente ed efficiente le risorse finanziarie ottenute ai fini dello
svolgimento delle azioni ed attività  di propria competenza nell’ambito della realizzazione
del progetto;

• garantire  la  massima integrazione con gli  altri  soggetti  attuatori  in modo da ottenere la
completa realizzazione del progetto;

• favorire l’espletamento dei compiti attribuiti al soggetto Capofila, agevolando in particolare
le attività di coordinamento, di monitoraggio e di rendicontazione;

• realizzare i servizi di propria competenza previsti dai Piani di interventi personalizzati (PIP)
come previsto nel progetto approvato dalla Provincia di Cremona e nel rispetto del Manuale
unico di gestione e controllo allegato alla D.G.R. n. 1106/2013. 

Art. 7 - COMUNICAZIONE

I prodotti di promozione e comunicazione del progetto dovranno riportare, oltre ai loghi dei soggetti
attuatori, il logo della Provincia di Cremona e la seguente dicitura “Iniziativa finanziata dal Piano
Piano provinciale per l’inserimento lavorativo delle  persone  disabili  – annualità  2023-2024 –
Fondo regionale per l’occupazione dei disabili”.

Art. 8 – MODIFICHE DEGLI IMPEGNI

Qualora in corso d’opera si rendessero necessari interventi di modifica o integrazione degli
impegni, questi dovranno essere concordati ed approvati per iscritto tra le Parti.

Art. 9 – RISERVATEZZA

Tutta la documentazione e le informazioni di carattere tecnico e metodologico, fornite da uno dei
soggetti attuatori ad un altro, dovranno essere considerate da quest’ultimo di carattere
confidenziale. Esse non potranno essere utilizzate per scopi diversi da quelli per i quali sono state



fornite, senza una preventiva autorizzazione scritta dal soggetto che le ha fornite.
Ciascuno dei  soggetti  avrà  cura  di  applicare  le  opportune misure  per  mantenere  circoscritte  le
informazioni e le documentazioni ottenute e rispettare la normativa sul trattamento dei dati
personali (Regolamento UE 2016/679  e D.Lgs  n. 196/2003 come  modificato  dal D.Lgs  n.
101/2018).

Art. 10 — RESPONSABILITA’

Fermo restando quando previsto nel presente Accordo, le Parti prendono atto che la realizzazione
dell’Azione di sistema e  delle  attività  previste,  nonché  gli  obblighi  posti  a  carico  dei  soggetti
beneficiari dall’Avviso e dagli atti ad esso conseguenti, gravano singolarmente su ciascuno di essi.

Art. 11 – RISORSE ECONOMICHE

Le  risorse  finanziarie  assegnate  dalla  Provincia  di  Cremona  all’Azione di sistema ammontano
complessivamente ad € ……… e saranno suddivise secondo le seguenti  modalità: 

SOGGETTI 
BENEFICIARI

PARTNER o
CAPOFILA

AMBITO DI
INTERVENTO

N.
DESTINATARI

PREVISTI

FINANZIA
MENTO

Totale finanziamento €

Il contributo concesso verrà erogato al soggetto Capofila come segue:

 una prima quota pari ad € 76.420,58, a titolo di anticipo, a seguito dell’approvazione del progetto da
parte della Provincia e a fronte di specifica richiesta di erogazione del corrispondente importo da
parte del soggetto capofila della Rete territoriale;

 una seconda quota pari  ad € 55.157,84, a fronte della seconda rendicontazione intermedia delle
attività e delle spese sostenute; 

 una terza quota pari ad € 20.000,00, a fronte della quarta rendicontazione intermedia delle attività e
delle spese sostenute; 

 una quarta quota, fino ad un massimo di € 20.000,00, a saldo, dopo la conclusione delle attività e
comunque dopo l’approvazione della dichiarazione finale della spesa (rendicontazione finale) da
parte della Provincia di Cremona, previa presentazione della documentazione prevista al paragrafo
18 dell’Avviso; 

Eventuali variazioni in aumento del costo complessivo non incideranno sull’ammontare del
contributo concedibile.

Cremona,

Letto, firmato e sottoscritto

           Denominazione Soggetto Capofila    Provincia di Cremona
                     Timbro e firma    Timbro e firma della dirigente
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